
Uchwała Nr LIII/1187/02
Rady Miasta Szczecina
z dnia 17 czerwca 2002 r.

w sprawie uchwalenia statutu zakładu budżetowego "Zakład Usług Komunalnych w Szczecinie"

 Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt.  9 lit. h  ustawy  z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 
142 poz. 1591; ze zm. z 2002 r. Dz. U. Nr 23 poz. 220)

Rada Miasta Szczecina
uchwala, co następuje:

§ 1.

Uchwala się statut dla  Zakładu Usług  Komunalnych w Szczecinie stanowiący załącznik Nr 1 do niniejszej uchwały.

§ 2.

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Miasta.

§ 3.

Traci moc statut ZUK stanowiący załącznik nr 2 do uchwały Rady Miasta Szczecina Nr XI/108/95 z dnia 15 maja 1995 r. w 
sprawie likwidacji Miejskiego Zakładu Usług Komunalnych i powołania samodzielnych zakładów budżetowych.

§ 4.

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Przewodniczący Rady Miasta Szczecina
Dominik Górski

Załącznik nr 1
do uchwały Nr LIII/1187/02
Rady Miasta Szczecina
z dnia 17 czerwca 2002 r.

STATUT ZAKŁADU USŁUG KOMUNALNYCH W SZCZECINIE

Rozdział I. Podstawa prawna działania

§  1

Zakład Usług Komunalnych zwany dalej ZUK jest zakładem budżetowym Gminy Miasto Szczecin  i  działa na podstawie :

1. Ustawy  z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz.1591, ze zm. z 2002 r.  Dz. 
U.  Nr 23 poz.220). 

2. Ustawy z dnia 19 grudnia 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 155 poz. 1014  z późniejszymi zmianami) 
3. Ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (Dz. U. Nr 9 poz.43 z 1997 r. z późniejszymi zmianami) 
4. Rozporządzenia  Ministra Finansów z dnia 20 grudnia 2000 r. w sprawie szczegółowych zasad gospodarki 

finansowej  jednostek budżetowych, zakładów budżetowych, gospodarstw  pomocniczych jednostek budżetowych 
oraz szczegółowych zasad i terminów  rocznych rozliczeń i wpłat do budżetu  przez zakłady budżetowe i 
gospodarstwa pomocnicze jednostek budżetowych. (Dz. U. Nr 122 poz.1333 oraz innych powszechnie 
obowiązujących przepisów prawa. 

Rozdział II.  Postanowienia  ogólne
§ 2

ZUK ma swoją siedzibę w Szczecinie przy ul.  Ku  Słońcu  125 A.
§ 3

ZUK jest wydzieloną jednostką organizacyjną Gminy Miasto Szczecin.
§ 4

Działalność gospodarcza  dla realizacji zadań statutowych może być dotowana z budżetu  Miasta.
Rozdział  III.  Przedmiot  i zakres  działania 



§ 5
Przedmiotem  działania zakładu jest świadczenie usług komunalnych  należących do zadań własnych Gminy Miasto Szczecin, 
w szczególności:

1. administrowanie  terenami zieleni miejskiej, 
2. administrowanie lasami miejskimi wraz z osadami leśnymi, budynkami, infrastrukturą związaną z gospodarką leśną, 
3. administrowanie nabrzeżami; oddanie nabrzeży do odpłatnego lub nieodpłatnego używania wymaga zgody Zarządu 

Miasta Szczecina, 
4. administrowanie kąpieliskami miejskimi wraz z obiektami znajdujących się na ich terenie, 
5. administrowanie basenami osiedlowymi, basenami przeciwpożarowymi, fontannami miejskimi, pomnikami, 

elementami małej architektury, 
6. administrowanie Teatrem Letnim, 
7. administrowanie zbiornikami i ciekami wodnymi  na gruntach stanowiących  własność Miasta lub Skarbu Państwa,
8. administrowanie: 

a)  przepompownią przy ul. Gdańskiej,
b)  Kaplicą na Cmentarzu Centralnym,
c)  chłodnią przy ul. Ku Słońcu

oraz prowadzenie w nich remontów i inwestycji;

9. administrowanie cmentarzami komunalnymi wraz z towarzysząca infrastrukturą, 
10. nadzór nad świadczeniem usług pogrzebowych, 
11. prowadzenie działalności związanej z zabezpieczeniem przeciwpowodziowym Miasta Szczecina w zakresie 

uregulowanym odrębnymi przepisami; 
12. prowadzenie Schroniska  dla Bezdomnych  Zwierząt; 
13. zawieranie umów dzierżawnych na prowadzenie działalności handlowej, gastronomicznej i innej na terenach i 

obiektach będących w administracji i zarządzie ZUK; 
14. prowadzenie remontów i inwestycji mienia określonego w pkt 1-9. 

§ 6
Zarząd Miasta może nałożyć na zakład obowiązek  realizowania dodatkowych zadań , jeżeli jest to niezbędne lub celowe dla 
pełniejszego zaspokajania zbiorowych potrzeb  społeczności Miasta Szczecina  lub innych jednostek  organizacyjnych 
podległych Zarządowi Miasta, zapewniając na ich realizację środki finansowe.

Rozdział  IV.  Organizacja  zakładu
§ 7

1. ZUK  kieruje i reprezentuje na zewnątrz dyrektor wybierany w drodze konkursu; 
2. Dyrektora ZUK zatrudnia i  zwalnia Zarząd  Miasta; 
3. Dyrektor kieruje działalnością ZUK na podstawie pełnomocnictwa udzielonego przez Zarząd  Miasta; 
4. Do wykonywania czynności prawnych przekraczających zakres udzielonego pełnomocnictwa ogólnego wymagane 

jest pełnomocnictwo szczególne; 
5. Szczegółową strukturę organizacyjną ZUK oraz zakres działania poszczególnych wewnętrznych jednostek 

organizacyjnych określa dyrektor ZUK; 

§ 8

1. Regulamin organizacyjny ZUK określa szczegółowo jego strukturę organizacyjną, zakres działania, podział czynności 
i odpowiedzialności osób zatrudnionych; 

2. Regulamin organizacyjny zatwierdza Zarząd Miasta Szczecina na wniosek dyrektora ZUK; 

Rozdział V.  Gospodarka finansowa
§ 9

1. Podstawą gospodarki finansowej ZUK jest roczny plan finansowy; 
2. Kontrolę prawidłowości rozliczeń z budżetem miasta prowadzi właściwa komórka organizacyjna Urzędu Miejskiego; 

§ 10
Zakład posiada odrębny rachunek bankowy.

§ 11
Odrębne przepisy określają zasady:

1. ewidencji, planowania, sprawozdawczości finansowej i statystycznej, 
2. finansowania i rozliczeń z budżetem Miasta, 
3. ustalania cen i opłat, 
4. stosowania układów zbiorowych pracy. 

Rozdział  V. Prawa i obowiązki pracowników
§ 12

Prawa i obowiązki pracowników  regulują przepisy prawa pracy.



Rozdział  VII. Postanowienia  końcowe
§ 13

1. Mienie zakładu jest  mieniem komunalnym. 
2. Do mienia komunalnego  stosuje się postanowienia  ustawy z dnia  8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (j.  tekst

Dz. U.  z 2001 r . Nr 142 poz. 1591). 

§ 14

1. Dyrektor ZUK ponosi odpowiedzialność za przestrzeganie postanowień niniejszego statutu; 
2. Nadzór nad działalnością statutową zakładu sprawuje  Zarząd  Miasta. 

§ 15
Zmiany w statucie uchwala Rada Miasta.

§ 16
Kontrolę wewnętrzną zakładu sprawują :

1. właściwi  kierownicy w zakresie podległych im komórek  organizacyjnych. 
2. główny Księgowy zakładu w zakresie spraw finansowych. 

§ 17
Do spraw nie uregulowanych w niniejszym statucie stosuje się przepisy o finansach publicznych oraz inne przepisy 
powszechnie obowiązujące.


